


В связи с  Решением Представительного собрания Обоянского района Курской 

области от 11 апреля 2025 года №3/18-V «Об утверждении изменений, 

вносимых в Примерное Положение об оплате труда работников 

муниципальных образовательных учреждений, подведомственных 

Управлению образования Администрации Обоянского района, по виду  

экономической деятельности «Образование»,  Стороны  пришли   к   

соглашению внести изменения и дополнения в коллективный договор:  

    

1. Положение об оплате труда работников муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Усланский детский сад» 

1.      Пункт 1.5. раздела «Общие положения» изложить в следующей 

редакции: «1.5. Месячная заработная плата работника, полностью 

отработавшего за этот период норму рабочего времени и 

выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть 

ниже минимального размера оплаты труда (далее МРОТ). 

     Размер минимальной заработной платы работника, полностью 

отработавшего норму рабочего времени и выполнившего норму труда 

(трудовые обязанности) доводиться до МРОТ с учетом применения 

персонального повышающего коэффициента». 

 

2. Приложение № к Положению об оплате труда работников 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Усланский детский сад» изложить в следующей 

редакции: Перечень должностей работников образования, 

должностные                     обязанности и профили работ которых 

совпадают  

  

Должность, по которой 

установлена квалификационная 

категория 

Должность, по которой 

рекомендуется при оплате труда 

учитывать квалификационную 

категорию, установленную по 

должности, указанной в графе 1  

Учитель, преподаватель Преподаватель; учитель; 

воспитатель (независимо от типа 

образовательной организации, в 

которой выполняется работа); 

социальный педагог; педагог – 

организатор; старший педагог 

дополнительного образования, 

педагог дополнительного 

образования (при совпадении 

профиля кружка, направления 

дополнительной работы профилю 

работы по основной должности) 



Старший (воспитатель, методист, 

инструктор – методист, педагог 

дополнительного образования, 

тренер – преподаватель) 

Аналогичная должность без 

названия «старший» 

Воспитатель, методист, 

инструктор – методист, педагог 

дополнительного образования, 

тренер - преподаватель 

Аналогичная должность с 

названием «старший» 

Педагог - психолог Педагог дополнительного 

образования (при совпадении 

профиля творческого объединения 

(кружка), направления 

дополнительной работы профилю 

работы по основной должности) 

Учитель (при выполнении учебной 

(преподавательской) работы по 

учебным предметам 

(образовательным программам) в 

области искусств) 

Преподаватель образовательных 

организаций дополнительного 

образования детей (детских школ 

искусств по видам искусств); 

музыкальный руководитель; 

концертмейстер  

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




